






“La reversión a Panamá de 
infraestructuras militares permitirá 

la transformación de bases en 
centros de educación superior para 
la paz, cambiando la presencia de 
soldados por la de estudiantes y 

profesores”



Fuerte Clayton, 1997
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El modelo de las cinco hélices de la innovación 

El Estado, las universidades, institutos y centros de investigación y 
las empresas deben vincularse para generar iniciativas 
innovadoras que vayan en la dirección de la mejora de la calidad 
de vida de la población.  

Por su parte la propia sociedad debería convertirse en la 
reguladora de esas acciones y ejercer presión para que 
realmente funcionen. El medio ambiente debe formar parte de 
ese proceso.  

ENCUESTA DE ACTIVIDADES CIENTÍFICAS Y TECNOLÓGICAS,  2018 







Innovación 
es todo cambio  
(no solo tecnológico) 
basado en conocimiento 
(no solo científico)  
que genera valor  
(no solo económico)



Innovación social 

Una nueva solución a un problema social que es 
más efectiva, eficiente, sostenible o justa que las 

actuales soluciones y que genera valor para toda la 
sociedad, más que únicamente para individuos 

concretos (Stanford) 



* Cambios en políticas públicas y privadas

* Cambios en  la percepción del público

* Ideas innovadoras y transformadoras, 
replicables  

* Hallazgos como resultado de la 
investigación  

* Transformación tecnológica



La innovación social puede ser interpretada 
como un proceso de creación colectiva en el cual 
los miembros de una determinada colectividad 

aprenden, inventan y diseñan nuevas reglas para 
el juego social de la colaboración y del conflicto, 
o —en una palabra— una nueva práctica social

Innovación como  
proceso de creación colectiva



En el campo de la innovación social, aún no 
se cuenta con definiciones y sistemas de 

medición uniformemente aceptados (como 
ocurre con la innovación empresarial) aunque 

entidades como la Unión Europea está 
avanzando en ese sentido. 



“Cambio social es el 
proceso mediante el cual 

nuevas prácticas sociales 
emergen, llegan a ser 

aceptadas y difundidas 
socialmente, se 
transforman y, 

finalmente, son 
institucionalizadas o 

hechas rutina”





 “La transición de una sociedad industrial a 
una sociedad basada en el conocimiento y en 
los servicios, se corresponde con un cambio 
de paradigma del sistema de innovación.  

Este cambio de paradigma implica también 
una creciente importancia de la innovación 
social, sobre la innovación tecnológica”.













































CLÚSTER DE INDUSTRIAS CREATIVAS







Un espacio para la articulación y la 
colaboración entre los diversos actores que 
participan en la cadena de valor de las 
industrias creativas, para ser más competitivas: 
empresas, emprendimientos, profesionales 
independientes, gremios, gobierno, ONGs, 
academia, cooperación internacional y 
públicos.  

CLÚSTER DE INDUSTRIAS  
CULTURALES Y CREATIVAS



El Clúster permite a los actores clave establecer 
consensos e iniciativas para la promoción y el 
desarrollo del sector de las industrias creativas 

en Panamá. 

Genera estrategias y atrae recursos y 

oportunidades para el desarrollo de este sector 

y su integración a los circuitos regionales e 

internacionales. 



• Identificar oportunidades conjuntas para formación, 

profesionalización, I + D + I, asesoría jurídica, networking 

y cabildeo. 

•Promover la elaboración de estudios de inteligencia de 
mercado que generen data sobre el comportamiento y 

las tendencias en las industrias creativas y sobre las 

oportunidades y cuellos de botella para el sector.  

•Establecer alianzas público - privadas para el 

desarrollo de las industrias creativas  

















SHOWCASES



SHOWCASES



SHOWCASES



SHOWCASES



SHOWCASES



SHOWCASES



SHOWCASES



SHOWCASES



SHOWCASES



SHOWCASES



SHOWCASES



SHOWCASES



CONFERENCIAS Y TALLERES
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